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VOORWOORD




EVANGELISATIE

16 projecten
19 veldwerkers

ONDERWNS

12 projecten ||:| © Dl
16 veldwerkers U Alo
WERKWIJZE WOONVORMER
9 projecten
T veldwerkers
Kimon zendt veldwerkers uit. Bij voorkeur in
samenwerking met de thuisgemeente van de
veldwerker in Nederland. Kimon zoekt, zo
mogelijk, contact met lokale kerken en sluit
aan bij de ondersteuningsbehoefte van de ZELFREDZAAMI:IEID
lokale bevolking. De liefde van Jezus Christus 4v:||:|::i:i::
voor kinderen dringt ons om wereldwijd
kansarme kinderen op te zoeken, hen de
helpende hand te bieden en met hen het
Evangelie te delen.
—=—, MEDISCHE ZORG
Lo | 4projecten
4 veldwerkers







TOEKOMST
PARAGRAAF

De Kimon-strategie is samen te vatten in drie
kernwoorden: focus, verdiepen en verbinden.

Focus

In 2025 laat Stichting Kimon zich leiden door
de uniciteit van de aspirant werkers die zich
geroepen weten om uitgezonden te worden.
Samen met de veldwerker zal gestalte
worden gegeven aan het realiseren van deze
roeping. Focus bij alle projecten blijft primair
de verspreiding van Gods Woord onder de
kinderen, waarbij de pijlers onderwijs,
medische hulp, ondernemerschap en
woonvormen ingang geven bij de lokale
bevolking.

Verdiepen

Aandacht zal worden besteed aan verdieping
binnen de huidige projecten, lokaal
eigenaarschap en lokale verantwoordelijkheid
en het vergroten van het bereik. Er zal continu
worden gezocht naar aansluiting bij of
samenwerking met lokale kerken, organisaties
en initiatieven Een ander punt van aandacht

is het genereren van inkomsten uit de Verbinden

projecten, om hiermee de financieringslast Er zal vvorglen gezocht naar du.urzgme
vanuit Nederland te verlichten. partnerships met lokale organisaties op de
Voor Kimon Nederland staat fondswerving werkvelden, voor zowel kennisoverdracht als
binnen het kerken- en bedrijvennetwerk op samenwerking. Dit verbinden helpt in het

de agenda. Tevens zal verder vorm worden toewerken naar overdracht, zodat de werker
gegeven aan het binden van de achterban zijn geografische focus kan verleggen of, in
middels de on- en offline geval van een kortdurende uitzending, terug
communicatiekanalen. kan keren naar Nederland.




RISICO'S EN KANSEN

Organisatie

In 2024 kreeg de organisatie een nieuwe
directeur. Dit biedt de kans om als organisatie
te groeien en de begeleiding van het werk op
de velden naar een hoger niveau te tillen. De
directie zet in op meer focus voor de
aansturing en codrdinatie van ons team.
Vanwege de herstructurering van het aantal
FTE binnen de organisatie vraagt uitbreiding in
beginsel geen extra financiéle middelen. De
benodigde middelen worden jaarlijks door
bedrijven, kerken, scholen en particuliere
sponsoren geschonken. Het onderhouden van
de contacten met deze achterban waarborgt
dat deze giften jaarlijks terugkomen. Groei is
wenselijk binnen het bedrijvennetwerk van de
stichting. Mocht de fondswerving achterblijven
op de begroting, dan zal door onder andere
de vrijwilligers van Stichting Kimon extra
worden ingezet op het organiseren van acties
op scholen en het actief benaderen van
bedrijven en kerken.

Het uitgavenpatroon van de stichting is
beheersbaar. Er wordt gehandeld en
bijgestuurd conform de jaarlijkse begroting,
met een continu streven om de
wervingskosten en de kosten voor beheer en
administratie zo laag mogelijk te houden.

Projecten en veldwerkers

Lokaal eigenaarschap en overdracht van de
projecten blijkt in de praktijk niet altijd
eenvoudig. Doel is om projecten binnen
bepaalde tijd af te ronden en eigenaarschap
ter plaatse te organiseren.

De projectjaarplannen van veldwerkers
worden getoetst op risico en de
randvoorwaarde dat eigenaarschap lokaal kan
worden belegd. Het opbouwen, onderhouden
en trainen van een lokaal netwerk is daarbij
cruciaal.

De financiéle last van de veldwerkers en
projecten is soms groot. De hometeams
zetten zich in, maar worden geconfronteerd
met stijgende lasten en groeiende projecten.
Het lokaal genereren van inkomsten heeft de
aandacht, maar mag de primaire taak van de
veldwerker niet belemmeren. Deze
vraagstukken hebben ook de aandacht
gekregen tijdens een strategische heisessie dit
jaar met het bestuur.

Oorlog in Ockraine

De situatie in Oekraine is dit jaar ongewijzigd,
waarbij onze werkers in de westelijke regio
Transkarpatié verblijven. De reeds eerder
opgestelde veiligheidsplannen zijn herzien en
aangescherpt waar nodig. Hierbij is een oranje
en een rode lijn gedefinieerd, waarbij de
werker zich respectievelijk gereedmaakt voor
evacuatie en uiteindelijk ook evacueert. Door
het volgen van deze veiligheidsplannen
worden de risico’s voor zover mogelijk
ingeperkt.

Start bouw middels RD-actie

Dankbaar zijn we met opbrengsten van de
actie van het Reformatorisch Dagblad voor
project Jedidja in Afrika. Verschillende
gebouwen op de campus worden opgeknapt
en er is begonnen met de bouw van een
ruimte om kinderen op te vangen. Om de
continuiteit van het project op de langere
termijn te waarborgen zal het werven van
inkomsten op locatie van de projecten op de
agenda blijven staan.




Door de aard van de activiteiten zijn de risico’s
voor Kimon beperkt. De belangrijkste zijn:

¢ Terugvallen van de inkomsten,
bijvoorbeeld door recessie.
Fondsenwerving is de laatste jaren niet
gemakkelijker geworden. Daarom hecht
Kimon eraan dat bij nieuwe uitzendingen
vooraf voldoende gelden zijn toegezegd.
Daarnaast is er sprake van een
continuiteitsreserve.

e Onmogelijkheid om bepaalde projecten uit
te voeren door rampen, oorlogsgeweld,
terrorisme en wat dies meer zij. Met dit
risico wordt naar bevind van zaken
omgegaan. In het ergste geval zullen
projecten al dan niet tijdelijk moeten
worden stopgezet en fondsen alternatief
worden aangewend.

* Kimon heeft meerdere veldwerkers in
landen waar de omstandigheden gevaarlijk
zijn. Daarom zetten we ons ervoor in om
op de hoogte te blijven van de meest
recente ontwikkelingen op de velden. Op
deze wijze kunnen we tijdig maatregelen
treffen die nodig zijn om ons contact met
deze collega’s zoveel als mogelijk is te
waarborgen.

* Schade door het lekken van data. Kimon
heeft een databeveiligingsbeleid en deze
voldoet aan de richtlijnen van de Algemene
Verordening Gegevensbescherming (AVG).

* Reputatieschade door bijvoorbeeld
datalek, verkeerd gebruik van middelen,
misdragingen van medewerkers. Belangrijk
is vooral het voorkomen van dit soort
zaken en het adequaat reageren op
signalen. Zo worden onze kernwaarden
door alle medewerkers en vrijwilligers
middels een verklaring onderschreven.

¢ Veel inzet van vrijwilligers maakt ons werk
mogelijk, maar maakt het ook kwetsbaar.

Bij de benoemde risico’s als ‘terugvallen van
inkomsten door recessie’ en ‘rampen en
oorlogsgeweld’ denken we vooral aan de
oorlogen in Oekraine en Congo. Recessie heeft
direct gevolgen voor de inkomsten van Kimon.
Kimon is interkerkelijk en streeft naar een
brede kerkelijke achterban, waarvan we voor
een groot deel financieel afhankelijk zijn. De
nood in de wereld m.n. onder kinderen drijft
ons en onze achterban is daar vanuit principe
(zorg voor de naasten, voor kinderen) zeker op
betrokken. Op basis van de resultaten van dit
verslagjaar lijkt het erop dat de inkomsten op
peil blijven en de activiteiten door kunnen
gaan. Bedrijven, scholen, kerken,
(zang)verenigingen en acties. Het budget van
Kimon heeft alles te maken met de
Nederlandse economie. De fondswerving (ook
door hometeam's) heeft blijvend onze
aandacht en we zijn dankbaar voor kleine en
grotere giften. De acties op scholen geven
soms mooie resultaten. De meer periodieke
giften vanuit bedrijven zijn nodig voor een
stevige financiéle basis. Uitbreiding van
betrokken bedrijven heeft onze aandacht.




Bram Nijveld, algemeen directeur

Het bestuur heeft in 2024 verschillende keren
vergaderd of is als deelvergadering bijeen geweest. De
bestuursvergaderingen werden voorgezeten door de
eerste voorzitter, Hans Jansen, of de tweede voorzitter,
Sijmon van den Berg. De secretaris, Carolien van
Genderen, verzorgde de verslaglegging.

De vergaderingen werden bijgewoond door de directeur
a.i., Ernst Steehouwer, en later in het jaar door de
nieuwe directeur, Bram Nijveld. Zij informeerden het
bestuur via de managementrapportage over:

e Het werk van de veldwerkers, de stand van zaken en
de voortgang van de projecten.

e De samenwerking met andere organisaties in
binnen- en buitenland, met de hometeams, enz.

e De dagelijkse gang van zaken op het kantoor in
Apeldoorn.

e De structuur van de organisatie en de taak- en
werkverdeling binnen het team van
bureaumedewerkers en vrijwilligers.

e De financién, waaronder uitgaven en inkomsten
(bijvoorbeeld de actie samen met het
Reformatorisch Dagblad).

De bestuursleden voerden gesprekken met veldwerkers
op verlof, vrijwilligers, bureaumedewerkers en externe
contacten. Daarnaast hielden ze sollicitatiegesprekken,
gaven ze presentaties, waren ze aanwezig bij acties en
zangavonden en bezochten ze veldwerkers en
projecten.

Het bestuur was betrokken bij de uitzending van nieuwe
veldwerkers. Samen met de veldwerkers, het hometeam,
de kerkenraad en de bureaumedewerkers

BESTUURS-
VERSLAG

Hans Jansen (voorzitter)

Sijmon van de Berg (2e voorzitter, penningmeester)
Carolien van Genderen (secretaris)

Henk Jongeneel (bestuurslid)

Soschanne Schurink (bestuurslid)

Bestuur

werd de uitzending vanuit de plaatselijke kerk
georganiseerd. Op dezelfde wijze werd een
terugkomstdienst georganiseerd voor een veldwerker
die terugkeerde van het veld.

In oktober vond een strategische sessie plaats voor
bestuur en directie onder leiding van Johan Visser.
Tijdens deze sessie werden de missie, visie en
speerpunten van Kimon opnieuw onder de loep
genomen en vastgelegd.

Dankbaar mogen we terugkijken op een gezegend
jaar. Een jaar waarin we als bestuur, in samenwerking
met de directeur, bureaumedewerkers en vrijwilligers,
veel mochten doen.

In afhankelijkheid van God zien we uit naar een nieuw
jaar, waarin we mogen bijdragen aan het uitdragen
van het Evangelie, ieder op zijn plek. Ons gebed is dat
de Heere dat wil zegenen, zowel in Nederland als ver
over de grenzen heen.

Leden van het bestuur ontvangen alleen een
vrijwilligersvergoeding. Directie en personeel
ontvangen een salaris dat marktconform is binnen de
goededoelensector. Kimon streeft ernaar een
belangrijk deel van de kantoorwerkzaamheden te
laten uitvoeren door vrijwilligers.

Looft den HEERE, roept Zijn Naam aan, maakt Zijn daden bekend onder de volken.
Psalm 105 vers 1




ORGANISATIE

Directie
W. A. Nijveld, algemeen directeur
(per 01-09-2024)

Comité van aanbeveling
Ds. W.F. 't Hart

Ds. AA. Egas

Ds. K. Hoefnagel

Mr.]]. Jacobse

Ds. G.D. Kamphuis

Ds. J.Th. Pronk

Dr. AA. Teeuw

Ds. AA.Fvan de Weg

Medewerkers

Annerie Steehouwer,
backoffice en onboarding
(0,8 FTE)

Jacolien Overeem,
backoffice en vormgeving
(0,33 FTE)

Hanneke van Leeuwen,
begeleiding veldwerkers
(0,4 FTE)

Arco Kok,
projectmanager
(tot 31-08-24, 0,44 FTE)

Vrijwilligers

H. Daudeij, incasso administratie

J. Nijveld, voorlichting

A. Nijsink - Haase, voorlichting

A.van Rossum, incassoadministratie en voorlichting
l. van den Berg, lezersadministratie

E. Veldwijk, codrdinator sponsorprogramma

T. Rozendom, sponsorprogramma

S. Schurink , Sponsorproject Congo

G. Jansen, administratie

Hanneke van leeuwen Jozolien Oveream Annerie Steahouwar

Inge van den Berg Eline Veldwijk Thijs Rozendom
BR Qe N ne G Rae
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Guinee- Bissau c Buk
Marianne van Helden | Gerda Natchende ongo - Bukavu
Roemenié

Jantina Bucur | Jolanda van Essen | Familie Psilos
Oekraine

Malawi
Hans en Gerrie Kasbergen

Marije Meerkerk | Mirjam Marijs | Marianne Janse | Stefanie Evsikov-de Wildt
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Mozambique
Novo Robento | Tidzalerana Samaritan Children’'s Home
Zuid-Afrika Thailand

José Weijers

Madagaskar

Familie van Holst | Familie Strokap

Bangladesh

Familie Bak
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ACTIVITEITEN

Kinderevangelisatie

We kijken terug op een bijzonder jaar. Het jaar
2024 was een jaar waarin nieuwe wegen
geopend werden. Wegen die we eerder niet
zagen. Er kwamen mensen op ons pad, en we
mochten samen het werk van zending en
evangelisatie voortzetten. De projecten
breidden zich verder uit, en steeds meer
kinderen werden bereikt via de kinderclubs en
projecten. Kinderen met een ziel voor de
eeuwigheid, die nu van de Heere mogen horen!
Vanuit Nederland zette het team zich in om
veldwerkers te ondersteunen en de hometeams
een helpende hand te bieden.

Kantoor

In 2024 werd de stichting grotendeels geleid
door een interim-directeur, terwijl er gezocht
werd naar een nieuwe directeur voor Stichting
Kimon. We namen afscheid van Richard
Pannekoek, die door de ziekte en gevolgen van
een ongeval niet langer voor ons werkzaam kon
zijn. Eind 2024 namen we ook afscheid van de
interim-directeur, omdat er na een
sollicitatieprocedure een nieuwe directeur werd
aangesteld. Per november 2024 is Bram Nijveld
gestart als directeur. De begeleiding van onze
veldwerkers vanuit Nederland is beter verdeeld.
Eris een structuur opgezet waarmee we
continu ondersteuning kunnen bieden aan de
veldwerkers. Ook is het voorbereidingstraject
voor nieuwe vrijwilligers en veldwerkers
verbeterd. De organisatie groeit, waardoor we in
overleg blijven over taakverdeling en
organisatiestructuur.

Discipel

In 2024 hebben wij driemaal ons magazine
Discipel uitgebracht, in een oplage van 10.000
stuks. Honderden exemplaren zijn verspreid op
scholen, markten, actiedagen en evenementen.

Intern hebben we besproken hoe we meer
mensen kunnen bereiken en hoe we de
verhalen van veldwerkers beter kunnen delen
met onze achterban in Nederland. ledere
veldwerker heeft waardevolle ervaringen, en we
hopen in 2025 te starten met een verbeterde
versie van Discipel, waarin de kern van ons werk
meer wordt uitgelicht.

Social Media

De strategie om onze achterban te vergroten is
in 2024 voortgezet via kanalen zoals YouTube,
Instagram, Facebook en LinkedIn. Ons doel is
om ook de jongere generatie te bereiken, hen
de verhalen te laten lezen en te delen. Zo willen
we jongeren binden aan evangelisatiewerk en
hen enthousiast maken voor zending. Er is
nagedacht over manieren om pakkende
afleveringen te maken over onze projecten en
deze te delen op onze kanalen.




Presentaties

Ook dit jaar hebben vrijwilligers veel werk verzet
door acties en presentaties te organiseren op
scholen, verenigingen en in kerken. Er is gewerkt
aan een betere structuur voor het benaderen en
bezoeken van scholen. Daarnaast zijn er acties
georganiseerd door basisschoolleerlingen in het
hele land, waarvoor we zeer dankbaar zijn. Dit
zorgt niet alleen voor financiéle steun, maar
brengt kinderen ook in aanraking met zending
en evangelisatie. Stichting Kimon was in 2024
aanwezig op diverse evenementen, waaronder
het Family Event Zeeland, om de
naamsbekendheid te vergroten en nieuwe
contacten te leggen. Ook organiseerden we in
mei een concertavond in de Grote Kerk te
Alblasserdam
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Veldbezoeken

Eind februari is er een veldbezoek afgelegd naar
Oekraine. Hierin zijn de projecten van Marije
Meerkerk, Marianne Janse, Stefanie de Wildt en
Mirjam Marijs bezocht. De situaties bij de
veldwerkers afgelopen jaren zijn zodanig
veranderd, dat er ondanks de oorlog, grote
behoefte was om deze veldwerkers kort te
bezoeken.

In de maand juli heeft Stichting Kimon een
aantal projecten bezocht in Oost-Afrika. Te
beginnen in Rwanda, waar wij samen met onze
nieuwe partner Life in Abundance een aantal
projecten hebben bezocht. Dit bezoek stond in
het teken van het leren van de werkwijze van
Life in Abundance en het evalueren van het
project in Congo, Bukavu.

De reis vervolgde naar het noorden van Malawi
om onze veldwerkers Hans en Gerrie Kasbergen
te bezoeken. We zijn hartelijk ontvangen en
hebben een goede tijd met elkaar gehad. We
mochten het werk van Gerrie op de scholen en
de verschillende projecten van Hans zien en
spraken met de partners en lokale werknemers.
Vervolgens is ook een bezoek gebracht aan
shelter Tidzalerana in Blantyre en ESPANOR in
Milange. Ook hier mochten we spreken met de
verschillende partners en werden we bijgepraat
over de ontwikkelingen en de plannen voor de
komende jaren. Beide projecten worden
gecoordineerd door Wiebe van Horssen. Tot
slot was er een bezoek aan het
sponsorprogramma in Beira. Hier is een
basisschool met de naam Escola Eso Ndi Njira
opgezet. Naast het kleuter- en basisonderwijs
dat hier mag plaatsvinden is er ook elke
zaterdag een Bijbelstudie en wordt er op
zondag een kerkdienst belegd.




In november is er een veldbezoek afgelegd aan
het groeiende project in Madagaskar. Hiervoor
mogen familie van Holst en familie Strokap
werkzaam zijn. Zij zijn dit jaar ondersteund door
de onderwijsvrijwilliger Jelmer Brusse.

Veldwerkers uitgezonden

Mark en Roliena Strokap zijn met hun kinderen,
na een intensieve voorbereidingsperiode, op
woensdag 17 januari uitgezonden door Stichting
Kimon naar Madagaskar. Zij ondersteunen
project Hosanna en werken hierin samen met
familie van Holst.

Ria Hogendoorn is begin 2024 vertrokken naar
Guinee-Bissau ter ondersteuning van Gerda
Klaver en Marianne van Helden. Ze is in eerste
instantie vertrokken voor 6 maanden. Na overleg
is deze periode verlengd tot zomer 2025. In het
najaar van 2024 is Ria met kort verlof in

Nederland geweest en heeft hierna haar
werkzaamheden in Guinee-Bissau weer
opgepakt. Jelmer Brussé is na een korte
voorbereidingsperiode in juni, als
onderwijsvrijwilliger naar Madagaskar
uitgezonden ter ondersteuning van de gezinnen
die daar werkzaam zijn.

Lisanne Rademaker is op stage bij onze
veldwerker Jantina in Roemenié. Lisanne
oriénteert zich op een uitzending naar Oost-
Europa, om te gaan werken onder de Roma.

RD-actie

Na een periode van voorbereidingen, bezoek
aan het veld door Ab Jansen en acties in
Nederland is er een einde gekomen aan de RD-
actie. Op dinsdag 19 maart mochten we
gezamenlijk de RD-actie afsluiten en een groot
bedrag in ontvangst nemen voor project Jedidja
in Guinee-Bissau. Inmiddels is er een begin
gemaakt aan het uitbreiden van dit project en
de bouw van een nieuwe ruimte om meer hulp
te kunnen bieden en meer kinderen met het
evangelie te bereiken.







SPONSORPROGRAMMA

N kinderen
48 kinderen
&
7% “YaKinderen
% 48 kir!del‘en
5 gezinnen

ALAWI 3@

78 kinderen

In Guinee-Bissau zijn er al meerda bereikt
met het evangelie. Door hetinzetten van lokale supervisors
worden nieuwe dorpen bereikt. 0ok in Madagaskar worden
er bezoeken gebracht aan dorpen in valleien waardoor

— het evangelie horen.




Projectleider: John Isaki Longange

Omschrijving projecten
doelstelling:

Samen met onze regionale
partnerorganisatie Life in Abundance
gaan zo'n 50 leerlingen naar school.
Sinds dit jaar trainen we daarbij hun

ouders/verzorgers om economisch
zelfstandig te worden. Zo kunnen zij
op termijn zelf hun gezinnen
onderhouden.

De lokale kerk is betrokken, om de
nadruk te leggen op de Heere die
helpt en om als gemeenschap te
groeien, elkaar te steunen, inspireren
en vermanen. Met trainingen voor
een sterkere economische positie
van de gezinnen wil Kimon het
volgende bereiken:

e Verbetering van de
levensstandaard, zodat de
gezinnen toegang krijgen tot
voldoende voedsel, kleding en
medische zorg.

* Meer gelijkheid binnen de
gezinnen, door ons niet langer op
één of enkele kinderen te richten.

e Een waardige positie voor de
ouders, zodat hun kinderen door
henzelf in plaats van door
anderen geholpen worden op
weg naar volwassenheid.

CONGO

Overzicht activiteiten 2024

Het project in Congo is per 1 januari 2024 een nieuwe
fase ingegaan. Met het oude sponsorprogramma
konden de leerlingen in het Kimon-programma naar
school, maar hun huidige leefomstandigheden
verbeterden daar niet mee.

Dit jaar startte de samenwerking met de Afrikaanse
zendings- en hulpverleningsorganisatie Life in
Abundance, die al actief was in de stad Bukavu. De 45
leerlingen blijven naar school gaan, zodat ze hun
diploma kunnen halen. Daarnaast krijgen ze een
uitgebreider naschools programma met onder meer
Bijbelstudie en sport. Zo hebben zij een veilige
omgeving in een levensgevaarlijke stad.

Hun ouders, meestal alleenstaande moeders, worden
nu getraind om zelf verantwoordelijkheid voor hun
gezin te kunnen dragen. Twee keer per maand komen
32 ouders bijeen voor:

» Uitleg over de veranderde inzet van het programma:
niet hulp ontvangen, maar zelf verantwoordelijkheid
dragen.

e Trainingen om te leren sparen en uitvoering daarvan
in twee groepen.

e Trainingen over gezondheid en hygiéne.

* Groepsbijeenkomsten om elkaar te bemoedigen en
voor elkaar te bidden.




In 2025 zet het project in op verdere
versterking van de vaardigheden van de
ouders, door trainingen, microkredieten en
ondersteuning bij de start van de eigen
ondernemingen. Telkens worden de ouders
daarbij aangemoedigd een stukje
zelfstandiger te zijn. Een groot punt van zorg
daarbij is de regionale veiligheidssituatie.




Overzicht activiteiten 2024
Gedurende 2023-2024 is gewerkt aan verschillende
projecten, waaronder:

e Onderwijsprogramma's: Samenwerking met lokale
scholen om de kinderen kwalitatief onderwijs te
bieden.

e Gezondheidszorg: Regelmatige medische controles,
vaccinaties en gezondheidsvoorlichting.

e Voedselvoorziening: Dagelijkse gezonde en
voedzame maaltijden voor alle kinderen.

e Mentorschap en psychosociale ondersteuning:
Individuele en groepssessies om het welzijn van de
kinderen te bevorderen.

e Infrastructuurverbeteringen: Bouw en renovatie van
faciliteiten zoals slaapzalen, klaslokalen en sanitaire
voorzieningen.

e Gemeenschapsbetrokkenheid: Samenwerking met
lokale organisaties en initiatieven om de
gemeenschap actief te betrekken bij het welzijn van
de kinderen.

e Duurzaamheidsinitiatieven: Projecten zoals
moestuinen en vakopleidingen om kinderen te leren
zelfstandig te worden en bij te dragen aan de
gemeenschap.

In 2024 sloten zich ongeveer 75 nieuwe kinderen Dbij
Samaritan Children Home, waardoor er in totaal 390
kinderen (181 jongens en 209 meisjes) op de
kindercampus studeren van kleuterschool tot Grade 10.
43 kandidaten van Grade 10 hebben examen gedaan,
waarvan er 37 geslaagd zijn, een slagingspercentage
van 86%.

Kinderen die verder willen studeren in
Grade 11 en 12 worden opgevangen in
Joy Hostel. Dit hostel ligt 2km van
Samaritan Children Home. Daar
verblijven momenteel 7 jongens en 45
meisjes. 34 studenten studeren in Grade
11 en 18 meisjes bereiden zich voor op
het eindexamen van Grade 12. Het
afgelopen jaar hebben 23 meisjes hun
eindexamen afgelegd. Daarvan zijn er 14
geslaagd, de anderen zullen komend jaar
een herexamen doen.

Alle kinderen ontvingen iedere dag
voedsel, kleding, schooluniformen,
onderwijs en gezondheidszorg.




Sponsorprogramma Kimon

Een Nederlands echtpaar (Jack en Jeanny van den Berge)
bezocht in maart hun sponsorkind Suvash Tripura, die zij al
zo'n 10 jaar sponsoren via Kimon. Zij mochten met eigen
ogen het belang zien van het werk dat wordt gedaan in
Samaritan Childrens Home. Bij terugkomst in Nederland
hebben zij zich ingezet om nieuwe sponsors te vinden, wat
heeft geresulteerd in een mooie toename van het aantal
gesponsorde kinderen. Het afgelopen jaar werden 65
kinderen gesponsord via Kimon, 17 meer dan in 2023.

Denque

De Denque-uitbraak in Bangladesh was een punt van zorg.
Om de kinderen te beschermen zijn preventieve
maatregelen genomen, zoals desinfectie, de inzet van
bestrijdingsmiddelen, en het gebruik van muskietennetten
tijdens de slaap. Niet één van de kinderen is besmet
geraakt.

Dorkas Naaiproject

Het naaiatelier, waar onder andere kinderen die moeilijk
kunnen leren, een naaitraining kregen, voorziet in een
behoefte. De dichtstbijzijnde kledingwinkel ligt 8km
verderop. Naast kleding worden ook voeding, kleding, ijsjes
en andere dagelijkse benodigdheden verkocht, zowel aan
Samaritan Children Home als aan mensen die in de
omgeving wonen. Het centrum wordt gerund door twee
voormalige bewoners van Samaritan Children Home.
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Projectleider: José Weijers

Omschrijving projecten

doelstelling:
Ik werk bij een tweetal projecten in
townships aan de rand van de stad.
Daar woont het armste deel van de
bevolking. Het doel is dat Gods
Koninkrijk meer en meer zichtbaar
wordt. We werken aan een betere
toekomst voor de bewoners van
deze gemeenschappen. We delen
het evangelie en de liefde van God
en leren de bewoners om meer
zelfvoorzienend te worden. Ook
helpen we de jeugd in hun
ontwikkeling door het aanleren van
normen en waarden en goede
keuzes te maken. Het bieden van
hulp bij alcohol- en drugsverslaving.

In dit jaar kon het verlof naar
Nederland gepland worden. Het was
een goede tijd van ontmoetingen en
weerzien en ook voor het geven van
feedback en ontmoeting met de
kerkelijke gemeente in Nederland en
Kimon. Ook werd een debriefing
gevolgd, dat was een goede week
om de dingen die in de afgelopen
jaren gebeurd zijn en persoonlijk
geraakt hebben, te bekijken, een
beter inzicht te krijgen van de
effecten, te verwerken, bij Jezus te
brengen en los te laten.

ZUID-AFRIKA

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

In het begin van het jaar werd alles weer opgepakt. Het
werk bij de recycle-swopshop veranderde, doordat de
dagelijkse leiding over een periode meer en meer
overgedragen werd aan een collega van het project. De
supervisie is de blijvende taak voorlopig. Het was een
moeilijker jaar, door de verandering in het team en
doordat de donaties voor de recycle-swopshop minder
waren en er met name minder voedselvoorraad voor het
winkeltje beschikbaar was. We weten dat we iedere keer
dat de shop open is de armere mensen helpen.

De Bijbelstudie groep werd weer gestart, in het begin was
er steeds een goede opkomst, maar door veranderingen
in hoe een en ander uitgevoerd en geregeld wordt bij het
centrum werd de opkomst minder. Toch zijn er een
aantal mooie uren geweest, waarin over het geloof
gedeeld werd en vragen gesteld werden.

13.:;‘1‘[5?:13“‘1}

,‘_

Door de werkgroep Art for healing werden de workshops
‘Art for grief’and ‘Art of Joy’ weer gegeven. Het hielp
mensen onder andere tot een dieper inzicht en om
dingen los te laten. Door het team is er nagedacht om de
workshops wat aan te passen zodat het in een halve dag
gegeven kan worden, dit maakt het makkelijker voor
mensen om het te volgen en om het beschikbaar te
maken voor andere groepen.







MALAWI

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Voor de educatie en ondersteuning van kinderen en
jongeren werden programma's aangeboden om kennis
bij te brengen over levensvaardigheden en het geloof.
Ook werden zang- en zondagsschoolactiviteiten
voortgezet om de kinderen bekend te maken met
Bijbelse verhalen.

Er werden door Gerrie tien kleuterleiders en -leidsters
opgeleid en getraind om de jongste generatie goed te

ondersteunen. Ook werd de bouw en afronding van de
nieuwe kleuterschool/dagopvang voorbereid.

De samenwerking met organisatie RDP (Rural
Development Partners) werd versterkt, met
gezamenlijke inspanningen voor lokale ontwikkeling en
gemeenschapsprojecten. In de bergen werden 200.000
bomen gekweekt en geplant voor natuurbehoud en
duurzaam gebruik van hulpbronnen. Er werd een
pilotproject opgestart door Hans voor het kweken van
bamboe als bouwmateriaal en mogelijk als bron van
houtskool.

Hans en Gerrie verleenden ook technische
ondersteuning bij het onderhoud en repareren van
waterpompen en het slaan van waterputten om de
gemeenschappen van schoon water te voorzien.

In 2024 begeleidden Hans en Gerrie gasten, stagiaires
en groepen die hielpen bij onderwijs- en
bouwprojecten. Ze beheerden de
verblijfaccommodaties, waaronder slaapzalen voor
studenten en gasten.

Hans en Gerrie Kasbergen
wonen in Malawi en
werken aan het project in

Mzuzu.

Omschrijving projecten
doelstelling:

Het project in Mzuzu heeft tot
doel kinderen en jongeren in
Malawi te voorzien van kennis en
vaardigheden voor een betere
toekomst.

Door hun werk heen komen de
veldwerkers in contact met de
lokale bevolking en met de
kinderen voor wie zij zich door
God gebruikt weten in Zijn
Koninkrijk.




Tijdens het veldbezoek deze
zomer hebben we gezien hoe de
kleuterjuffen in de praktijk
brachten wat hen door Gerrie
geleerd was. We mochten het
werk op verschillende scholen
zien. De bouw van de nieuwe
kleuterschool en de plannen
hiervoor werden gezien en
besproken. Ook werd er een
bezoek gebracht aan de
boomkwekerij en werden de
plannen besproken om Bamboe
te gaan kweken.

Op de achtergrond hoorde we de
(door Hans uitgedeelde)
audiobijbel verschillende
hoofdstukken uit de Bijbel
voorlezen. leder die in de buurt
aan het werk was, hoorde dit.

We spraken met de partners en
met verschillende lokale
WEGENESS

Plannen voor 2025 zijn het versterken
van educatieve en milieubeschermende
programma’s. Ook hopen we te werken
aan uitbreiding van technische
ondersteuning en samenwerking met
lokale gemeenschappen en het
opstellen van structurele plannen en
documentatie voor toekomstig beleid
en verdere ontwikkeling van hun
activiteiten.




Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Wiebe van Horssen, coordinator Partners en Projecten bij
Verburg Charity Foundation, begeleidt Tidzalerana Shelter
en adviseert zowel organisatorisch als projectmatig. In
2024 bezocht hij Malawi driemaal, waar hij nauw contact
onderhield met het bestuur en management en de
rapportages beoordeelde.

In datzelfde jaar werden verdere stappen gezet om lokale
bewustwording en fondsenwerving te bevorderen, wat
resulteerde in bijdragen van kerken, particulieren,
bedrijven en een bancaire instelling. Lokale
samenwerkingen werden ontwikkeld, onder andere met
een fysiotherapieorganisatie, en er werd een plan
uitgewerkt voor een eigen maismolen om extra lokale
inkomsten te genereren. De bouw hiervan zal begin 2025
van start gaan.

In 2024 woonden 12 bewoners in de shelter, waarvan 8
gesponsord werden. Dankzij de sponsors ontvingen de
bewoners onderdak, voeding en trainingen, zoals
‘'mandenmaken’ en ‘boekbinden’. Er werden dagelijkse
Bijbelopeningen en tweemaandelijkse kinderclubs
georganiseerd. Daarnaast bood Tidzalerana thuiszorg aan
17 mensen met een handicap.

Geoffrey Musuli, penningmeester van Tidzalerana en zelf
levend met een fysieke beperking, benadrukt altijd met een
brede glimlach: "Disability does not mean inability". Het is
prachtig om te zien hoe de bewoners bij Tidzalerana
Shelter als volwaardige individuen worden behandeld, in
lijn met hoe Christus naar hen kijkt, als Zijn zonen en
dochters.

Project: Tidzalerana Shelter
Projectleider: Wiebe van Horssen

Omschrijving projecten
doelstelling:

In Malawi, een van de armste landen
van Zuidwest-Afrika, ligt de wijk
Ndirande aan de voet van de berg in
het zuiden van Blantyre. Deze
dichtbevolkte krottenwijk herbergt
ongeveer 100.000 mensen, waarvan
het merendeel in armoede leeft. Te
midden van de drukte van Ndirande
bevindt zich Tidzalerana Shelter, een
veilige haven voor mensen met een
beperking die voorheen vaak in
afzondering leefden. Hier ontvangen
zij dagelijks liefdevolle zorg en vinden
ze een veilig thuis. Sinds 2019 is
Kimon betrokken bij dit project. Via
het sponsorprogramma draagt
Kimon bij aan de kosten voor
onderwijs, voeding, medicatie en
huisvesting van de bewoners.







GUINEE-BISSAU

Overzicht activiteiten clubs 2024:

Januari en februari waren drukke maanden in verband
met bezoek vanuit Nederland en de schoenendozenactie
die dit jaar verlaat van start ging. Deze maanden zijn er
geen trainingen gegeven. Rond Pasen heeft het team
veel kerken bezocht en training gegeven. Begin juli is er
een cursus gegeven aan leerkrachten en kerken.
Daarnaast is er eind september een cursus voor nieuwe
leerkrachten gegeven en begin november een cursus
voor de werkgroepen die lokaal de clubs aansturen.

Het IKEG/APEC in Guinee-Bissau bestaat uit vijf fulltime
zendingswerkers en twee aspirant werkers in opleiding.
De interim directeur, Duarte Indum, geeft leiding aan het
landelijke team Kinderevangelisatiewerk APEC (IKEG
Internationaal Kinderevangelisatie Genootschap), terwijl
elke zendingswerker weer leidinggeeft aan een team
parttime medewerkers of vrijwilligers uit één of
meerdere provincies.

Begin 2024 zijn er 3159 schoenendozen ontvangen en
uitgedeeld. Na de uitdeelactie is er op 38 clubs een
speciale cursus gestart waar 1314 kinderen aan
deelnamen.

Bijenproject "De Hoop"

Dit jaar heeft Marianne met hulp van vijf gedreven
medewerkers een project opgestart om bijen te houden
in de hoop dit project uit te laten groeien tot een
inkomstenbron die kan bijdragen aan Jedidja. Dit project
is nog volop in ontwikkeling. Er wordt gedacht aan een
coOperatie, waarbij elke individu zijn eigen kasten heeft
en tegelijkertijd een aantal kasten voor Jedidja beheert.

In oktober is er bezoek geweest van Arco Kok en André
Koudstaal (Bijenhuis Wageningen). Samen met hen
hebben Marianne en haar team beginnende imkers een
bezoek gebracht aan verschillende imkerverenigingen in

Projectleiders: Gerda Natchende-
Klaver en Marianne van Helden.

Omschrijving projecten
doelstelling:

Jedidja wil vanuit Kimon de liefde van
Jezus Christus voor kinderen
uitdragen door de helpende hand te
bieden aan kinderen met een
beperking in de zuidelijke provincies
in Guinee-Bissau. Dit doet zij vanuit
de organisatie in Buba doormiddel
van voorlichting, zorg, revalidatie en
kinderevangelisatie.

Gambia en Guinee-Bissau. Vanaf
april wordt er druk gewerkt aan de
bouw van bijenkasten en
zwermkasten om een start te kunnen
maken met het vangen van een
zwerm wilde bijen.

Timmerwerkplaats

De timmerwerkplaats draaiend
houden is moeilijk want de
economische situatie is niet goed,
waardoor er weinig geld in omloop
was. Eris dan ook weinig te besteden
en zeker niet aan meubels of een
deur.

Start bouwwerkzaamheden

In juli is de bouw op het centrum in
Buba echt van start gegaan. Eerst is
de garage gebouwd. Aan de
achterkant van de garage zijn
verschillende ruimtes aangelegd.




Als tweede zijn de fundamenten voor drie gebouwen
gelegd. In November is de betonvloer gestort van het
eerste gebouw, het toekomstige revalidatiecentrum, en
zijn de muren opgetrokken.

Plasticproject

Afvalplasticzakjes veranderen in mooie
boodschappentassen! Afvalzakjes worden gezocht en
verzameld. Deze worden opengeknipt en daarna onder
de heatpress gesmolten tot een dikkere laag plastic. Dit
wordt dan versierd met ander plastic en daarna worden
er boodschappen tassen van genaaid met de voet/
handnaaimachine. Bij dit project werken 3 dove meiden
en 2 horende meiden.

In Buba zitten 32 dove kinderen/jongeren op school. Op
de school in Buba zijn er 6 gebarentaal tolken die elk in
aan hen toegewezen klas(sen) tolken en daarvoor een
vergoeding krijgen vanuit het project. Er zijn 6 personen
uit Buba voor een maand naar Bissau geweest om een
cursus tolk gebarentaal te volgen. Zij zijn nu
verantwoordelijk voor het tolken in de kerk en bij andere
activiteiten.

Dit jaar is er bijzonder veel aandacht geweest voor
voorlichting op scholen waarbij een folder wordt gebuikt
die door het team gemaakt is. Deze folder gaat over de
rechten van kinderen met een handicap op inclusief
onderwijs.

In drie regio’s zijn sportactiviteiten georganiseerd: in
Fulacunda, Quebo en Buba. Daar zijn teams gevormd
van tieners met en zonder handicap, die samen hebben
gevoetbald en andere activiteiten gedaan hebben.
Tevens is daar voorlichting gegeven over het belang van
elkaar waarderen en samen activiteiten doen.

Het regionale team Kinderevangelisatie heeft kinderwerkers getraind in het zuiden. Deze
kinderwerkers zijn allen een eigen kinderbijbelclub gestart en worden begeleid door de lokale
werkgroep voor kinderevangelisatie in de betreffende kerk. Ruim 25 werkgroepen worden
aangestuurd en begeleid door het regionale team onder begeleiding van Marianne van Helden.
Hiernaast geeft zij leiding aan het regionale team van Samaritan’'s Purse.




Projectleider: Wouter van Holst
(midden)

Omschrijving projecten
doelstelling:

Kinderen bekend maken met het
Evangelie door het geven van
kinderbijbelclubs, het evangeliseren
in onbereikte dorpen en het
opvangen van (wees)kinderen.

Het was een veelbewogen jaar. Begin
dit jaar was de bouw van de woning
voor fam. Van Holst in volle gang. In
april konden ze verhuizen. Daarna
startte de bouw van de woning voor
familie Strokap, het appartement
voor de onderwijsvrijwilliger en de
school voor Nederlandse kinderen.

MADAGASKAR

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

De kinderbijbelclubs werden elke zaterdag gehouden in
Amporoforo, met een hoge opkomst. Elke maand heeft
fam. Van Holst geprobeerd de kinderclub te bezoeken.
Helaas is er in het voorjaar opnieuw een jongetje van de
club in Amporoforo overleden door malaria. Fam. Van
Holst is met het gezin op bezoek geweest en ze hebben
de ouders gecondoleerd en met hen gebeden.

In april is Sanne met de helikopter naar een afgelegen
dorp geweest, hier heeft ze een uitgebreid
kinderprogramma gehouden. Vele kinderen mochten het
Woord horen. Ook kwamen de eerste kinderen op
Hosanna wonen. De moeder van de bewaker van fam.
Van Holst was overleden en liet drie jonge kinderen
achter. De vader is niet meer in beeld, de bewaker is de
halfbroer van deze kinderen. Er werd een huisje gebouwd
voor de bewaker en deze kinderen. De kinderen kregen
in de grote vakantie een spoedcursus, zodat ze op school
in konden stromen.

In juni is de onderwijsvrijwilliger aangekomen in
Madagaskar.

In juli is er een werkvakantiegroep gekomen uit
Nederland. Met deze groep is een uitgebreid
vakantieprogramma georganiseerd voor de kinderen uit
Vangaindrano.

Ook hier hebben zeer veel kinderen het Woord gehoord
en een tijd van ontspanning gehad. Ook werd met deze
groep nog een dorp bezocht met de MAF.
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In september was fam. Van Holst gestrand met autopech
in Fianarantsoa. Hier werden ze geconfronteerd met de
vele straatkinderen die op een vuilnisbelt wonen en
leven. De veldwerkers hebben zich het lot van deze
kinderen erg aangetrokken en gevoeld dat ze daar niet
zomaar waren. Inmiddels is hier een klein project gestart
en worden 8 straatkinderen geholpen. Ze gaan naar
school, krijgen 3 maaltijden per dag, hun kleren worden
gewassen en ze kunnen zichzelf wassen.

In februari is fam. Strokap aangekomen in Madagaskar.
Na een verblijf in de hoofdstad zijn ze eind september
aangekomen in Vangaindrano. Hier werd al een lange tijd
naar uitgekeken door fam. Van Holst.

In oktober was er ook een missieweek met de helikopter
gepland alleen voor Hosanna. Er mochten zeer veel
dorpen bezocht worden waar het Woord gedeeld werd,
waar velen nog nooit van gehoord hadden. Er werd
aandachtig geluisterd door de toehoorders. Het gebed is
dat het werk gezegend mag worden.

Tijdens deze werkvakantie klopte
een oma aan met een baby die
erg ondervoed was en alleen op
rijstwater leefde. De moeder was
weggelopen bij deze baby. Deze
oma heeft flesvoeding gekregen
voor de baby. Na 2,5 maand was
de baby goed aangekomen en
was hulp niet meer nodig.

In oktober is helaas ook de moeder
overleden van Daniélla. De familie van
Holst is vanaf het begin van de
werkzaamheden in Madagaskar nauw
betrokken bij deze familie.

Ook hebben Ernst en Bram van Kimon
een veldbezoek gebracht. Tijdens dit
bezoek vroeg een moeder met een
baby met een waterhoofd om hulp.
Ernst en Bram zijn tijdens hun terugreis
meegegaan naar de hoofdstad, waar in
het ziekenhuis een drain is geplaatst.
Zo zijn er vele hulpvragen geweest.
Soms kon hulp worden geboden,
bijvoorbeeld door de mensen naar een
ziekenhuis te sturen en de kosten te
betalen. Soms kon geen hulp worden
verleend.

Veel kinderen en mensen mochten het
afgelopen jaar het Evangelie horen. Er
mocht gezaaid worden. Dan blijft het
gebed over: Och Heere zou er nog zaad
mogen vallen in een toebereide aarde,
waar het wortel mag schieten!




Mozambique

Project 1: Kleuter- en basisonderwijs

Met bijna de helft van de bevolking jonger dan 15 jaar is
goed onderwijs cruciaal, maar niet vanzelfsprekend.
ESPANOR biedt kleuter- en basisonderwijs vanuit hun
eigen centrum in Milange en start jaarlijks nieuwe
kleuterscholen in samenwerking met lokale kerken en de
overheid. Stichting Kimon ondersteunt dit met training van
leerkrachten, pedagogische begeleiding, inrichting van de
scholen, speeltoestellen en lesmateriaal.

Project 2: Sponsoring kwetsbhare kinderen
ESPANOR implementeert een sponsorproject voor wees-
en kwetsbare kinderen, waardoor zij toegang krijgen tot
goed christelijk onderwijs en ondersteuning voor voedsel,
kleding, lesmateriaal en medische zorg. Stichting Kimon
draagt bij aan deze kosten via het sponsorprogramma,
waardoor de kinderen uiteindelijk een vakopleiding
kunnen volgen en zelfstandig in hun levensonderhoud
kunnen voorzien.

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Het jaar 2024 was een bijzonder jaar. Onze
partnerorganisatie ESPANOR in Milange, Mozambique,
vierde haar 20-jarig jubileum. Onze veldwerker Wiebe van
Horssen, die samen met zijn gezin acht jaar in
Mozambique heeft gewoond en gewerkt, was er afgelopen
zomer bij om deze belangrijke mijlpaal te vieren. Tijdens de
viering werd stilgestaan bij het Bijbelwoord: "Groot is uw
trouw, o Heer!" Het was een moment van dankbaar
terugkijken op de impact die gemaakt mocht worden in de
levens van honderden wees- en kansarme kinderen.

De eerste dag van de viering vond
plaats op de onderwijscampus van
Espanor, waar dagelijks meer dan
1.000 kinderen en jongeren
kwalitatief goed christelijk
onderwijs ontvangen. De tweede
dag werd gevierd in het rurale
gebied, waar honderden kinderen
van diverse Bijbelclubs
samenkwamen. Met veel trots
presenteerden zij hun geleerde
liederen, Bijbelverzen,
toneelstukjes en meer. Het was een
feestelijke en inspirerende
gelegenheid om te zien hoe de
kinderen zich ontwikkelden en hun
talenten toonden.




Ook interim-directeur Ernst Steehouwer bracht
een bezoek aan ESPANOR, waarbij de voortgang
van het sponsorprogramma werd besproken.
De aandacht was vooral gericht op hoe de
kinderen niet alleen tijdelijk ondersteund
kunnen worden, maar ook hoe ze geholpen
kunnen worden naar een duurzaam en
zelfredzaam bestaan. Het was inspirerend om
te zien hoe het programma bijdroeg aan hun
toekomstperspectieven, mede dankzij de mbo-
opleidingen die vakschool Sophia aanbiedt.




Project: Kindertehuis/internaat
Vil'shany
Projectleider: Mirjam Marijs

Omschrijving projecten
doelstelling:

In het internaat wonen 180 kinderen
en volwassenen met een lichamelijke
en/of verstandelijke beperking.
Mirjam komt vooral op 1 groep met
15 kinderen. Voor 2 van de kinderen
die zij al 6 jaar kent, is zij de
persoonlijke begeleider.

Ze is er voor hen, komt voor hun
rechten op en leert hen nieuwe
dingen met de wens dat ze de Heere
persoonlijk mogen leren kennen.

Er werd ook dit jaar geprobeerd om
er zoveel mogelijk voor de kinderen
in het internaat te zijn met de
mogelijkheden die er waren.

Zo kwamen er transporten met
spullen die het internaat kon
gebruiken en ook de andere
kinderen blij maakten!

Het is een grote verwaardiging om
in het leven van deze kinderen van
betekenis te mogen zijn en het is
de Heere die iedere keer weer
kracht heeft gegeven en heeft laten
zien dat Hij het leven van de
kinderen in Zijn hand heeft!

Oekraine

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

De kinderen (Mikola en Prinsessa) lagen vaak in het
ziekenhuis met ademhalingsproblemen. Een aantal keer
lagen ze op het IC en was de toestand kritiek. Dagelijkse
ziekenhuisbezoeken, de stress of de kinderen het zouden
halen en een conflict met de directeur van Vil'shany
maakten deze periode heftig. Ook de dagen dat de
kinderen in het kindertehuis waren, waren moeilijk door de
beperkingen die de kinderen kregen om te voorkomen dat
ze weer ziek werden. In deze periode was het bezoek van
Stichting Kimon erg welkom. Door het gesprek met de
directeur werd duidelijker wat er verwacht werd, en werd
de situatie voor Stichting Kimon ook duidelijker. We
zochten naar een manier om aanwezig te zijn in het leven
van de kinderen en binnen de muren van het internaat.

In de lente en zomer kon er weer gefocust worden op
activiteiten om het leven van de kinderen wat aangenamer
te maken. Er kon weer meer gespeeld, gewandeld en
geleerd worden. Er was eerder een DNA-onderzoek gestart
in Nederland naar de genetische aandoening van de
kinderen. Het resultaat kwam in de zomer; een zeldzame
genetische aandoening: Juvenile Paget disease.
Specialisten raadden hier een behandeling voor aan.

Z0 kwam er weer nieuwe hoop op behandeling en
verbetering van de situatie van de kinderen.

Er was ook sprake van de overgang naar een nieuw
gebouw met meer mogelijkheden voor de ontwikkeling van
de kinderen. Hier werd naar uitgezien, omdat het leven en
werken in het huidige gebouw en de groepssituatie van de
kinderen voor veel onmogelijkheden zorgt. Jammer genoeg
liep de bouw van het nieuwe gebouw uit en was er
besloten dat Mikola en Prinsessa niet naar dit nieuwe
gebouw gaan. Ook zette de directeur geen nieuwe stappen
op weg naar behandeling van de kinderen. Daarna kwam
Prinsessa weer 2 keer in het ziekenhuis terecht.




Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Het afgelopen jaar zijn er weer vele mooie momenten
geweest met kinderen uit de verschillende kindertehuizen.
Meerdere kinderen zijn geadopteerd en het kindertehuis in
Svaliava wordt steeds leger: een hele positieve
ontwikkeling, aangezien elk kind in een gezin zou moeten
opgroeien. Ook zijn er weer vele persoonlijke
hoogtepunten geweest voor de kinderen: kinderen die hun
eerste woordjes zeiden, kinderen die zelfstandig leerden
eten en kinderen die letters leerden schrijven. Toch is het
jaar 2024 vooral een heel intensief en zwaar jaar geweest.

Meerdere kinderen met wie
Marianne al lange tijd intensief
werkte zijn overgeplaatst naar
andere tehuizen, waaronder ook
naar een tehuis in Bila Tserkva
(regio Kiev) en het tehuis in
Vilshani. Dit maakt bezoeken van
deze kinderen onmogelijk of een
stuk lastiger en de situatie in deze
tehuizen is nog uitzichtlozer.

Dat kinderen na een lange tijd
intensief contact alsnog in deze
kindertehuizen belanden maakt
soms erg moedeloos. Tegelijkertijd
laat het zien dat er nog veel werk
nodig is. Doordat de positieve
ontwikkeling van meer adopties
ook invlioed heeft op de situatie
voor gehandicapte kinderen is er
nog een lange weg te gaan.




Blossom Cottage

Nieuw projectin opbouw:

In 2024 is er door Marianne en het team van Shade for
Children hard gewerkt aan het opzetten van Blossom
Cottage om hiermee een veilig en liefdevol huis te kunnen
bieden aan 8 tot 10 gehandicapte kinderen. Er is een
overeenkomst gesloten tussen Kimon en Shade for
Children zodat er samen gewerkt kan worden aan een
betere toekomst voor deze kwetsbare kinderen.

Er is veel zegen ervaren bij de fondsenwerving. Er is voor
de bouw van Blossom Cottage meer dan 70% van het
doelbedrag binnen gekomen. Ook kwamen er al
aanmeldingen voor maandelijkse vaste donateurs voor dit
project. In september is gestart met de bouw van Blossom
Cottage. Na al het dromen, overleggen en plannen was dit
een bijzonder moment. Er is een waterput gegraven, een
hek en poort geplaatst, een septic tank geplaatst en het
fundament is gelegd.

Door de oorlog en doordat medewerkers van het
bouwbedrijf opgepakt werden voor het leger, is de bouw
langzamer gegaan dan in eerste instantie verwacht werd.
Maar dat er toch uiteindelijk wel gebouwd werd en stappen
gezet konden worden, ook in deze moeilijke
omstandigheden, geeft hoop voor het komende jaar. Het
team kijkt er dan ook erg naar uit hoe Blossom Cottage
verder opgebouwd zal worden en er hoop gebracht kan
worden aan kwetsbare kinderen.

Samen met Stichting Kimon en de
Oekraiense organisatie Shade for
Children ziet Marianne Janse de
noodzaak om nu in te grijpen en
verandering te brengen voor deze
kinderen.

Met Blossom Cottage willen we
hoop brengen en een verandering
brengen in het lot van kwetsbare
kinderen en toekomstige
generaties.




Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

In het afgelopen jaar is er met de pre-schoolkinderen
gewerkt aan de motoriek, schrijfvaardigheid, leren van de
taal, inzicht en kennis. Hierbij is er steeds meer interactie
met de veldwerker. Kinderen passen het geleerde toe in
spraak en spel. Ook buiten de pre-school. Er zijn dit jaar na
de zomervakantie geen nieuwe groepen gestart. De
bestaande groepen zijn doorgegaan.

Op de tienerclubs werd er gewerkt aan rekenen en taal.
Het lezen ging maandelijks vooruit. De allereerste
meidengroep is dit jaar afgesloten toen ook het laatste
meisje trouwde. Daarom is er besloten nog een laatste half
jaar een nieuwe groep meiden te laten starten. Bij deze
meiden ging het om het van nul af aan leren lezen en
schrijven. Bij de oudere meidengroep die in 2020 is
opgestart is gewerkt aan het verbeteren van het lezen en
het omhoog brengen van het leestempo. Bij de jongens
zijn er het afgelopen jaar veel afvallers geweest, door
vertrek over de grens of trouwen. Er bleven 3 jongens over
die enthousiast bleven. Met hen is verder gewerkt aan het
lezen, schrijven en rekenen om zo het niveau daarin
omhoog te krijgen. Bij de rekenles werd gebruik gemaakt
van de methode van Malmberg, de wereld in getallen. De
oudste meidengroep heeft groep 3 van deze methode
afgerond. De jongens hebben dit net niet gered, aangezien
zij soms enige tijd niet aanwezig waren doordat ze de
grens over waren of aan het werk waren. Bij alle groepen is
er gewerkt aan het leggen van een fundament voor het
christelijk geloof. De doctrines van het geloof zijn
aangeleerd en er is Bijbelkennis opgedaan door de
verschillende thema’s en verhalen.

Projectleider: Marije Meerkerk

Omschrijving projecten
doelstelling:
Evangelisatie en voorbereidend
onderwijs aan zigeunerkinderen in
Dombok. Door middel van een
preschool worden kinderen, van 3
tot 6 jaar, voorbereid op school.
Door middel van een meidenclub en
jongensclub worden de tieners
onderwezen in de Bijbel en leren ze
lezen en schrijven, rekenen en
algemene kennis.

De tieners en kinderen hebben
Bijbelse begrippen geleerd en hun
morele kompas is wat bijgestuurd.
Ze hebben geleerd na te denken
over hun gedrag en de gevolgen
daarvan. De algemene lessen die
gegeven werden, vielen onder
aardrijkskunde, biologie,
verkeerslessen en algemene
kennis.

40



In het voorjaar is een groep uit Nederland geweest om een
dag te klussen en het kamp te zien. Er is een tuintje
aangelegd en de voorgevel van de kerk is gerepareerd. In
de zomervakantie zijn 4 dames uit Nederland geweest om
de vakantiebijbelweek te draaien. Dit was voor kinderen
van alle leeftijden. Tijdens deze week zijn er Bijbelverhalen
verteld, is er veel gezongen, een Bijbeltekst geleerd, spellen
gedaan en werkjes gemaakt. Ook was er elke dag een
maaltijd. Twee keer is er warm eten gekookt voor ze en
twee keer hebben ze een broodje gekregen. Verder zijn de
tieners op schoolreisje geweest. Ook is er gezocht naar
een opvolger voor het werk van Marije. Dit heeft echter
nog geen resultaat gebracht. Marije heeft na 9 jaar haar
werkzaamheden in Roemenié neergelegd en is terug-
gekeerd naar Nederland. Op 15 december werd een
terugkomdienst gehouden in de hervormde gemeente in
Bleskensgraaf. Ds. J. Muller stond in de dienst stil bij de
woorden uit Handelingen 14 vers 27.




Projectleider: Stefanie Evsikova-de
Wildt

Omschrijving projecten
doelstelling:
Kinderwerk in kindertehuizen: Het
Evangelie verkondigen onder
kinderen in kindertehuizen en deze
kinderen aandacht en
liefde geven.

Het codrdineren van
hulpgoederentransportgroepen: Het
registreren van in- en uitgaande
hulpgoederen. Het begeleiden van
Nederlandse groepen die hier voor
enkele dagen verblijven.

Met de groepen projecten bezoeken
en hulp bieden aan armen, door
voedselpakketten te bezorgen en te
Evangeliseren.

In het afgelopen jaar mochten er
ook drie kinderkampen
gehouden worden. Het eerste
kinderkamp werd gehouden in
Berehove zelf. Vijf dagen in de
week mocht het Woord klinken
en ongeveer veertig kinderen
kwamen dagelijks naar het kamp.
Het tweede kinderkamp werd
gehouden in het kindertehuis
van Bat'ovo, waar Stefanie en
Yura wekelijks komen.

Oekraine

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Afgelopen jaar was het een mooi jaar waarin het Evangelie
mocht klinken onder veel kinderen. Wekelijks bezocht
Stefanie samen met haar man Yura het kindertehuis in
Bat'ovo. Dit is een crisisopvang, een opvang voor maximaal
drie maanden voor kinderen die geestelijk beschadigd zijn
in hun thuissituatie. Zij worden uit huis gehaald en
overgeplaatst naar het kindertehuis in Bat'ovo. De kinderen
zijn altijd verblijd als Yura en Stefanie het
kinderprogramma komen houden. Sinds de zomer van
2023 mochten zij versterking krijgen van hun team. Olga
een Oekraiense vrouw die gevlucht is uit het oosten, van
Oekraine, doet al jaren kinderwerk. Olga doet nu samen
met Stefanie het kinderprogramma. Als Stefanie het
Bijbelverhaal vertelt, dan leert Olga spelenderwijs met de
kinderen een Bijbeltekst aan.

Olga en Stefanie verzorgen het programma voor de
jongere kinderen, Yura voor de tieners.
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Het derde kamp werd in de
herfstvakantie gehouden in
het dorpje Benne. De kinderen
komen uit hele arme gezinnen.
Het Woord mocht ook hier
klinken! Naast het
kinderprogramma mochten de
kinderen ook worden voorzien
van een warme maaltijd. Veel
kinderen krijgen niet dagelijks
te eten van hun ouders. Na
het kinderkamp wordt er nog
dagelijks een warme maaltijd
uit de gaarkeuken naar deze
groep van dertig kinderen
gebracht.

In de maanden november en december hebben Stefanie
en Yura verschillende cursussen gevolgd, onder andere
over 'hoe te Evangeliseren onder kinderen'. Het was heel
leerzaam, maar ook pittig, omdat alles in de Oekraiense
taal was.

In het afgelopen jaar zijn er weer heel veel hulptransporten
vanuit Nederland naar Oekraine vertrokken. Meerdere
vrachtwagens en veel busjes. De Nederlandse groepen die
met zo'n transport meekomen geven ook een mooie
invulling aan hun tijd in Oekraine. Ze mochten een handje
helpen in de gaarkeuken (de gaarkeuken die gedeeltelijk
ook door Nederlandse hulp ondersteund wordt),
verschillende bouwklusjes doen bij mensen thuis of bij
projecten. Stefanie en Yura ging deze dagen altijd samen
met de Nederlandse groepen op pad en lieten ook zien
hoe het leven in Oekraine is en wat hun bediening in
Oekraine inhoudt.

Duizenden kilo's goederen werden in het afgelopen jaar
afgevoerd, naar de gaarkeuken, aan de vluchtelingen,
richting het front en aan het front. Naast het afvoeren van
deze goederen is er sinds april 2023 veel extra werk
bijgekomen qua papier werk. Alle goederen moeten heel
nauwkeurig in- en uitgevoerd worden




Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Er is begonnen met naschoolse opvang. Later bleek dat dit
beter vervangen kon worden door clubdagen. Daar is mee
begonnen op locatie bij de veldwerkers thuis. Later is dit
uitgebreid door ook in andere dorpen clubdagen te
organiseren.

De clubdagen waren steeds verschillend van inhoud, maar
altijd werd geprobeerd een zo goed mogelijke balans
tussen Woord en daad te creéren.

Er werd een verhaal verteld, gezongen, gebeden, getekend,
geknutseld, buiten gespeeld en natuurlijk gegeten.

Ook zijn er contacten gelegd met kerken in de omtrek en
er zijn Bijbels en boekjes voor de kinderen van deze
gemeentes verstrekt. In september zijn de veldwerkers met
een groep van acht personen in Nederland geweest om
appels en peren te plukken. Verschillende vaders van de
kinderen die de clubdagen bezoeken zijn mee geweest. Op
deze manier werden gezinnen geholpen om een betere
financiéle positie te hebben. Met het geld dat ze in
Nederland verdienden kunnen ze hout en eten kopen om
de winter door te komen.

Projectnaam: Het visnet
Projectleiders: llias en
Mihaela Psilos

Omschrijving projecten

doelstelling:
Roma-kinderen in Roemenié
bereiken met de boodschap van het
Evangelie door praktische hulp te
bieden, het organiseren van
clubdagen en het verspreiden van
Bijbels en evangelisatiemateriaal.

Ook worden kansarme jongeren
betrokken bij het werk op het land
en bij het verzorgen van de dieren en
worden de gezinnen van deze
betrokken kinderen bezocht en
geholpen waar nodig.

Dit alles met het doel om kinderen
en ouders tot Christus te brengen.

De veldwerkers hebben in
september de kerkelijke gemeente
in Ridderkerk bezocht en zijn bij ds.
G.W.S. Mulder op bezoek geweest.
Ook hebben ze huisbezoek
ontvangen, familie bezocht en een
bezoek ontvangen van Stichting
Kimon (Ernst en Annerie).

Terug in Roemenié mocht het
nieuwe clubgebouw af worden
gemaakt en de hoop is dat deze zo
snel mogelijk in gebruik kan
worden genomen.




Projectleider: Jantina Bucur

Omschrijving projecten
doelstelling:

Het voorbereiden van kinderen op
hun t(T)oekomst. Dit gebeurt door
kinderen het Evangelie te vertellen
door o.a. wekelijkse clubs, een kamp,
vakantiebijbelweken en
evangelisatie-activiteiten te
organiseren. Ook
worden christenen gemotiveerd,
geactiveerd en geholpen om
kinderactiviteiten op te zetten. Waar
nodig
en mogelijk leren kinderen lezen en
schrijven.

Van maart tot augustus was
Lisanne Rademaker betrokken bij
het kinderwerk als stagiaire en de
veldgesprekken met Kimon waren
opbouwend en verhelderend.

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

Alle bestaande kinderclubs konden dit jaar door blijven
gaan. Door bestaande contacten waren er rond 1 juni en
rond Kerst evangelisatieactiviteiten op twee kleuterscholen
voor ongeveer 120 kinderen.

In augustus was het jaarlijks project van AMEC ‘de Goede
Boodschap voor Roemenié’. Een week lang werd er
opgetrokken met een missionair echtpaar in de provincie
Olt en werden er kinderevangelisatie-activiteiten
georganiseerd. Het verlof in september was kort, maar
efficiént. Er werd geinvesteerd in contacten met
familie/vrienden/ sponsors en er was een
ontmoetingsavond georganiseerd door de
Zendingscommissie van de HHG Ouddorp. Ook werd er
een presentatie gegeven aan de groepen 3,4,6,7,8 van de
basisschool ‘Koningin Beatrix’ te Ouddorp.

In Vinjuluti zijn er mensen die betrokken waren op het
kinderwerk door mee te denken of mee te doen. In Gruia is
Ramona, op de leeftijd van 15 jaar getrouwd en vertrokken
naar het buitenland, waardoor hoop op een opvolger in
het kinderwerk helaas vervloog.

Het afgelopen jaar was er de mogelijkheid om twee
cursussen van de AMEC-les te geven aan 43/38 cursisten
om efficiénter onder kinderen te evangeliseren.

Nog meer dan voorheen is er dit jaar opgemerkt dat
bidden het centrum vormt van ons werk.

Zoals Henri Nouwen het ook zegt: Gebed is het centrum
van het christelijke leven. Het is het enige noodzakelijke.
Het is leven met God in het hier en nu.
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Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

De kindermiddagen met een Bijbelvertelling en verwerking
hebben in 2024 hun voortgang gehad. De kinderen
leerden ook wekelijks een Bijbeltekst. Vanaf de zomer
vinden deze middagen wekelijks plaats. Het aantal
kinderen is dit jaar toegenomen. In januari is er gestart met
het openstellen van het schooltje als ontmoetingsruimte.
Elke week komen de kinderen hier een dagdeel voor een
Creatieve activiteit, het lezen van een boekje, het maken
van een legpuzzel of het doen van een spel. Het merendeel
van de kinderen komt elke week 2 dagdelen. Hierdoor is er
een band ontstaan met elk kind persoonlijk.

De bestaande vrouwengroep heeft naast het vullen van de
dozen met kleding, ondergoed, sokken,
verzorgingsartikelen en voedingsmiddelen, ook veel
gebruik gemaakt van de ontmoetingsruimte om te komen
haken en breien. Vanaf januari is de ontmoetingsruimte
namelijk 2 dagdelen per week opengesteld.

Daarnaast in januari gestart met een 2e vrouwengroep. Zij
kwam 4-wekelijks bijeen voor Bijbelstudie. De andere 3
weken kwam men in de ontmoetingsruimte om elkaar te
ontmoeten en tegelijkertijd zinvol bezig te zijn met haken,
breien of naaien.

Maandelijks zijn er individuele
bezoeken afgelegd.

In Idrifaia, en ook in omliggende
dorpjes zijn veel Bijbels en
evangelisatielectuur (0.a. van John
Bunyan) uitgedeeld. Er zijn
meerdere individuele noden
geledigd. Er zijn ook veel
(lees)brillen gestuurd vanuit
Nederland. Tijdens een Bijbelstudie
waren deze neergelegd. Eén van de
vrouwen paste wat brillen en
gebruikte de Bijbel om te kijken
welke bril passend was. Zij riep
verwonderd uit: “Nu kan ik zelf de
gekregen Bijbel lezen!
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Thailand

Activiteiten en ontwikkelingen in 2024:

De eerste helft van 2024 stond voor Mark en Anne-Marie in
het teken van hun verlof. Tijdens deze periode gaven ze
presentaties aan diverse groepen, zoals de zondagsschool,
ouderenbijeenkomsten, basisschoolklassen en
catechisatiegroepen. Dit gaf hun de gelegenheid om de
banden met hun achterban te versterken en hen bij te

praten over hun bediening in Thailand. Mark rondde Project: Daniel Training Thailand
tijdens het verlof zijn eerste jaar van de studie missiologie Projectleiders: Mark en Anne-Marie
af en begon in september aan het tweede jaar. Anne-Marie Bak

pakte tijdens het verlof haar Thaise taalstudie weer op, wat

een belangrijke stap was om haar taalvaardigheid verder te Omschrijving projecten
verbeteren. doelstelling:

Er wordt naar gestreefd dat
zendelingen zich thuis voelen in de
cultuur, effectief omgaan met en
dienen naast Thaise mensen en
competent optreden in taal en
cultuur.Er wordt een leeromgeving
geboden door ondersteuning,
toerusting en inspiratie voor
bediening in Thailand.

Na het verlof keerde Mark terug naar zijn rol als Daniel
Training Leader. Hoewel het aanvankelijk de bedoeling was
dat hij vanaf augustus tijdelijk een andere functie zou
vervullen, bleek het noodzakelijk om terug te keren naar
zijn huidige rol vanwege het ontbreken van een geschikte
vervanger. Anne-Marie hervatte haar werk als leerkracht
voor de kinderen.

Een belangrijke ontwikkeling dit jaar was dat de
gevangenisbediening grotendeels is overgenomen door
een stichting uit Bangkok. Bij deze bediening worden lokale
christenen actief betrokken, en ex-gevangenen spelen
hierin een prominente rol. Dit biedt hun niet alleen de kans
om het Evangelie te delen met anderen, maar ook om te
getuigen van de hoop en verandering die zij zelf hebben
ervaren.

De kerstperiode bood, zoals elk jaar, prachtige
mogelijkheden om het Evangelie te delen. De kerk waar ze
deel van uitmaken had veel mensen uitgenodigd voor de
kerkdienst, waaronder een groot aantal kinderen. Het
bijzondere was dat deze kinderen bleven komen. Hoewel
veel van hen nog amuletten dragen, zien Mark en Anne-
Marie dit als een kans om relaties op te bouwen en het
Evangelie met hen te delen.

Een bijzondere en ingrijpende
gebeurtenis dit jaar was het besluit
dat hun oudste dochter Celeste in
Nederland zou blijven. Hoewel er
een mogelijkheid was om mee terug
te gaan naar Thailand en zich daar
voor te bereiden op het
staatsexamen, wist Celeste zich, na
een periode van gebed, geleid om
toch in Nederland te blijven en daar
een regulier examenjaar te doen. Dit
was een moeilijke beslissing, maar
Mark en Anne-Marie hebben
ervaren hoe de Heere hierin heeft
voorzien. Celeste woont nu bij een
fijn gezin in Rijssen, dichtbij familie,
en hoewel ze haar enorm missen in
Thailand, zijn ze dankbaar voor hoe
het met haar gaat.
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BALANS PER 31-12-2024

Activa:

Passiva:

6.263

14.403

773.430

794.096

28.625

6.263

600.990

114.907

43311

1.040.019 794.096



STAAT VANBATENEN LASTEN

OVER 2024

Begroting
2024
Baten €

474.450
163.400
196.700
44.635
18.315
897.500

Totaal baten 1.610.939 897.500 1.105.146

Lasten

393.833
357.167
49.458

53.458

28.583
Totaal lasten 1.267.942 882.500 997.483

15.000
0
Jaarresultaat 351.127 15.000 104.355



VERVOLG

STAATVANBATENENLASTEN OVER 2024

Resultaatbestemming

15.000
351.127 15.000 104.355



KASSTROOMOVERZICHT

OVER 2024

2023
€

Middelen per1januari 675.809

1.105.147
-3.308

1.619.071 1.101.840

-997.483
2.835
-1.264.613 -994.648

-4.710
-967
-104.590 -5.676

-3.894
1 -3.894

Middelen per 31december 1.023.298 773.430






GRONDSLAG VAN WAARDERING
EN BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

De jaarrekening is opgesteld op basis van
historische aanschafprijzen. De jaarrekening is
opgesteld volgens Richtlijn 650 van de Raad voor

de Jaarverslaggeving. De jaarrekening is opgesteld

in euro's.

Continuiteitsveronderstelling
De jaarrekening is opgesteld op basis van
continuiteit van de organisatie.

Schattingen
Bij toepassing van de grondslagen en regels voor
het opstellen van de jaarrekening vormt de

leiding zich verschillende oordelen en schattingen

die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het
voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW
vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van
deze oordelen en schattingen inclusief de
bijpehorende veronderstellingen opgenomen bij
de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

Vergelijkende cijfers

De cijfers 2023 zijn waar relevant aangepast, qua
rubricering, om vergelijkbaarheid met het
verslagjaar mogelijk te maken.

Algemeen

Tenzij anders vermeld zijn de activa en passiva
gewaardeerd tegen de verkrijgings- of
vervaardigingsprijs.

Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is
vermeld, vindt waardering plaats tegen
verkrijgingsprijs.

Immateriéle en materiéle vaste activa

De (im)materiéle vaste activa benodigd voor de
doelstelling en voor de bedrijfsvoering worden
gewaardeerd tegen de verkrijgingsprijs
verminderd met de op basis van de geschatte
levensduur bepaalde afschrijvingen, met
inachtneming van een eventuele restwaarde. De

afschrijvingen bedragen een percentage van deze

verkrijgingsprijs.

Vorderingen

De vorderingen zijn opgenomen tegen
geamortiseerde kostprijs, waarbij zonodig een
voorziening wegens dubieuze
invorderbaarheid is getroffen.

Liquide middelen

Liguide middelen bestaan uit kas,
banktegoeden en direct opeisbare deposito’s
met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen
de nominale waarde.

Reserves en fondsen

Reserves betreffen gelden ter vrije besteding
van de stichting. Door het bestuur kunnen
doelreserves worden aangehouden voor
aanwending voor een specifiek doel. Fondsen
betreffen gelden die besteed moeten worden
in het kader voor de doelstelling waarvoor
deze ter beschikking zijn gesteld. Dit betreft
het niet bestede deel van toegekende donaties
en andere fondsen.

Bestemmingsfondsen ontvangen giften
Voor ontvangen giften met een specifieke
doelstelling wordt indien dit in het boekjaar
nog niet aan het vermelde doel is besteed een
bestemmingsfonds gevormd.

Langlopende schulden, overige
schulden en crediteuren

Langlopende schulden, crediteuren en overige
schulden worden bij de eerste verwerking
gewaardeerd tegen reéle waarde.
Transactiekosten die direct zijn toe te rekenen
aan de verwerving van de schulden worden in
de waardering bij eerste verwerking
opgenomen. Schulden worden na eerste
verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde
kostprijs.

Overige activa en passiva
De overige activa en passiva zijn gewaardeerd
tegen geamortiseerde kostprijs.




VE RGvRONoDSllgVAN WAARDERING EN BEPALING VAN HET RESULTAAT



SPECIFICATIES BALANS

[1] immateriéle vaste activa

[2] Materiéle vaste activa

5.203
3.894

-2.834
Balans per 31december 2.934 6.263

Imm. vaste activa Mat. vaste activa
2023 2023

9.077 34.875

-9.077 -28.612
Balans per 31december 0 o 2.934 6.263

20,00% 33,33%

[3] vorderingen 31-12-2024 31-12-2023
5.000
9.403
14.403

[4] Liquide middelen 31-12-2024 31-12-2023

37.967
230.000
13.135
120.000
52.328
320.000

1.023.298 773.430

Reserves 01-01-2024 Resultaat nc::te;i?:s 31-12-2024
€ € €
92.583
2.934
34.888 60.960 -330 95.517

In 2024 is door een positief exploitatieresultaat de continuiteitsreserve verder toegenomen. Het bestuur streeft naar een stand van de
continuiteitsreserve van € 140.000 (1/2 deel van de totale algemene bestedingen). Dit wordt nagestreefd met beperkte jaarlijkse
exploitatieoverschotten.



VERVOLG

SPECIFICATIES BALANS

[7] Bestemmingsfondsen

Reserves en fondsen

01-01-2024

€

-2.143
-4.637
2.699
9.402
418
264.626
34.663
-330

18.399
-32.930
600.990 290.167

01-01-2024

€

19.724

25.050
166.086
177.745
24.367
660.251
112.398
21.735

97.126
69.971
600.990 1.374.453

Resultaat

Ontvangen fondsen

Overige mutaties

330

Bestede fondsen

-1.083.956

31-12-2024
€

VEMAN
37.084
14.769
67.615
418
308.055
136.570

25
67.574
186.166
891.487

31-12-2024

€
VEVAN
37.084
14.769
67.615
418
308.055
136.570

25
67.574
186.166
891.487



VERVOLG

SPECIFICATIES BALANS

[8] Langlopende schulden 31-12-2024
22.440
Stand per1januari 114.907
Stand per 31december 22.440
Kortlopende schulden 31-12-2024
30.574

31-12-2023

65.903
27.004
22.000
114.907

2023
133.982
-11.296

-7.778
114.907

31-12-2023

5.435
13.945
21.540
2.391
43.31



TOELICHTING BESTEDINGEN

372.108 578.261 O

7.889

4.181

24.036

Wervings
kosten

€

17.732
1.957
434
3.419
2.845
438
461

588
839
28.713

18.795
3.061
1.064
-4.329
3.080
161
1.092
22.925

1.018
427
1.445

Totaal
2024
€

188.207
183.901
578.261
950.369 579.500

35.463
3.914
868
3.419
5.690
3.944
3.076

3919
5.593
65.886 54.750

169.159
27.546
9.579
-38.960
27.720
1.447
9829
206.321

9.160
3.841
13.001

Totaal
2023

€
188.207
183.901
578.261
706.163

35.463
3.914
868
3419
5.690
3.944
3.076

3919

60.294

172.182
22.730
15.000
-38.960

1.447
9.624
216.680

9.160
2141
9.743



VERVOLG

TOELICHTING BESTEDINGEN
Wervings Totaal Totaal
kosten 2023 2022
817 7.352 7.352
168 1.510 1.510
102 921 921
151 1.361 1.361
1.347 12.126 12.126
641 5.766 5.766

12.905 6.453 3.226 3.226 3.226 29.036 30.750 29.036

Totaal 2024 491.858 638.372 52.001 56.679 29.033 1.267.942 882.500 1.025.244

2024

Jaarbezoldiging € € €

12.196 20.055 38.153



SPECIFICATIE DIRECTE KOSTEN

Begroting 2024
€
153.000

9.000
9.000
5.000
37.000
9.000
12.000
20.000
8.000
1.000
1.000
20.000
8.000
10.000
2.000

2.000
153.000

15.000
40.000
11.500
60.000
126.500

Totaal kosten veldwerkers 372.108 279.500 390.045

72.000
32.000
70.000
16.000
2.000

20.000
21.000
21.000
45.000
1.000
578.261 300.000 305.099

Totaal directe kosten 950.369 579.500 695.144



SPECIFICATIE OVERIGE KOSTEN

Begroting 2024
€

33.000
2.000

4.000
6.750

3.000
3.000

3.000

900

900

900
8.100
2.700
205.010
28.170
28.170

-60.500

500
4.600
4.300
750
8.000
10.000
5.750
303.000

8.130 ] -3.307



ACCOUNTANTS
IN NON-PROFIT

SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

Aan: het bestuur van Stichting Kimon

De jaarrekening van Stichting Kimon te Putten is door ons samengesteld op basis van de van u gekregen
informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2024 en de staat van baten en lasten
over 2024 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de
gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten’. Op grond van deze standaard wordt
van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met Richtlijn voor de jaarverslaggeving 650 ‘Fondsenwervende organisaties’. Wij
hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle
verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid
heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Kimon. Wij
hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om een oordeel
te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met
de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen
wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Was getekend te Sliedrecht, 20 juni 2025.

WITh Accountants B.V.

M. Stuij AA
Stationspark 1260 T 088-0184 500 IBAN NL12 RABO 0364 6842 40
3364 DA Sliedrecht E info@withaccountants.nl KvK 28112484

Maanlander 14 K I withaccountants.nl/non-assurance

3824 MP Amersfoort






232.068

233.839

228.331

207.539

212.695

Guinee-Bissau

€

126.281
13.811
33.652
469.138
17.368

660.251 19.724

125210
21.947
23.397
11.839
11.179

193.572 28.410

135.777
19.859
6.670
20.733
16.133

199.172 39.123

128.559
10.793
11.727
14.603
14.517

180.198 34.481

126.115
14.034
9.691
7.778
4.322

161.940 26.442

Congo

20.775
360
600

21.735

18.601
330
600

19.531

21.313
360
600

22.273

22.074
360
600
1.010

6.540

14.370

24.044 O

23.921
330
600

24.851

Mozambique

€

21.489
201
3.360

22.775
9.098
5.800

37.673 109.153

PACRSYAY
5.000
3.000

28.520 131.854

19.026
21.120
4.360

44.506 61.536

23.050
17.250
4.360

44.660 14.427

Bangladesh

€

21.845
1.522

1.000

24.367

16.627
834

17.461

15.987

15.987

17.466
917
90

18.473

21.014

360

21.374



VERVOLG

BATEN

97.126

70.006

68.048

57.186

Roemenié

€

43.966
36.716
19.398
4.584
8.272
112.936

30.878
38.429
36.716
1.500
20.651
128.174

20.702
30.352
6.470

2922
60.446

8.634
3.450

3.221
15.305

9.235
9.270
3.169

3.651
25.325

343

343

Oekraine

€

18.457
24.427
14.748

3.000

9339

69.971 o

98.543
31.323
26.718
8.896

1.300
166.780 O

148.859
39,692
106.056
10.439
10.940
315.986 O

109.381
28.257
61.072
23.956

1.054
223.720 O

54.944
14.673
13.840

Suriname

€

0 (]

(] 6.210
0 3.165

4.446 1.239
520
1.480

6.446 1.239

9.646
2915
3.030

500
16.590 o

Madagaskar

€

951,269
13.778
43.032
21.350
6.316
177.745

59.279
4.893
17.303
2.950
5.680
90.105

35.563

47.855

530.597
209.173
320.804
50.565
495.921
1.607.059

554.504
216.527
247415
50.197
38.810
1.107.453

613.803
208.406
293,969
53.085
31.782
1.201.045

480.065
161.618
173.249
50.019
23.533
888.484

440.311
135.555
92.446
12.162
16.655
697.128



BEGROTING 2025

Beschikbaar voor doelstelling

Bijdragen levensonderhoud

€

100.000
58.000
58.000
15.500
22.200
148.800
21.000
21.600
36.600
21.000

102.000
35.400
171.600

119.400
931.100

-500
930.600

176.496

10.288
41.509
33.537
108.264
193.598

2023
€

103.202
52.869
52.756
25.012
28410
193.572
17.461
37.673
128.174
19.531
6.540
70.006
109.153
166.780

6.210
90.105
1.107.453

-5.615
1.101.839

159.676

17.967
2.005
11.700
198.697
230.369

1.197.070

2021
€

94.615
46317
58.956
7.651
34.481
180.198
18.473
44.506
15.305
24.044

68.048
61.536
223.720

6.446
1.239
2.950
888.484

1.022
889.506 692.729

124.196

4.636
41.297
50.931
91.825
188.689



VERVOLG

BEGROTING 2025

Totaal kosten

259.305
45.801
25.340

19.025
13.600

123.380
486.451

33.000

2.000
1.000
4.500
6.400
12.500

1.350

2.650
9.100
5.900

8.200

166.120

10.800

7.680

271.200
1.127.745 1.267.942

-197.145

2023

85.241
122.140
20.195

42.703
5.955

28.865
305.099

32.728
2312

2.232
7.535
VASER

2.448

2.959
9.026
6.621

8.860

160.914
19.000
12.937
20.604
6.225
302.339

997.483
104.355

1.014.179

143.416
32.045

24.719
978

98.702
299.860

27.219
992

6.097
VASEY
3.473

733

3412
11.209
3.539

9.288

175.084
7.500
7.781

11.195
275.453

888.198 575.228
1.308



VERVOLG

BEGROTING 2025

Ten gunsteflaste van vrije reserves

-255.245
0

0

0

0

0

0

0
33.000
0

0

0

0

0

25.100

-554
5.268
-6.772
970
65.825
-5.410
-14.129
11.512
-9.594

18.187
-368

14.715
2.697
23.948

10.653
-48.495
22.022
183
-6.305
-3.542

-6.137
22.778

42.612

-39.899
1.570
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